Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
 «Средняя общеобразовательная Монаковская школа» дошкольные группы
Старооскольского городского округа

Рабочая Программа воспитания МБДОУ ДС №7 «Лесная поляна»


	РАССМОТРЕНА:

на Педагогическом совете

Протокол от «30» августа 2021 г.
	УТВЕРЖДЕНА:

приказом и.о. директора МБОУ

«Средняя общеобразовательная

Монаковская школа»

от « 30» августа 2021 г. №365


РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

 «Средняя общеобразовательная Монаковская школа» дошкольные группы
Старооскольского городского округа 

на 2021-2025гг.

с. Монаково

СОДЕРЖАНИЕ
	I. Целевой раздел.
	3

	1.1.
	Пояснительная записка....................................................................................................
	3

	1.2.
	Цели и задачи реализации Программы..........................................................................
	4

	1.3.
	Методологические основы и принципы построения Программы воспитания……
	5

	1.4.
	Уклад дошкольной образовательной организации …………………………………
	5

	1.5.
	Воспитывающая среда дошкольной образовательной организации………………
	6

	1.6.
	Общности (сообщества) дошкольной образовательной организации………………
	7


	1.7.
	Социокультурный контекст …………………………………………………...
	8

	1.8.
	Деятельности и культурные практики в дошкольной образовательной организации………………………………………………………………………………
	9

	1.9.
	Требования к планируемым результатам освоения Программы воспитания...……
	9

	1.10.
	Целевые ориентиры воспитательной работы…………………………………….......
	10

	II. Содержательный раздел.
	11

	2.1.
	Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания…………………
	11

	2.1.1.
	Патриотическое направление воспитания……………………………………………
	12

	2.1.2.
	Социальное направление воспитания…………………………………………………
	14

	2.1.3.
	Познавательное направление воспитания……………………………………………
	16

	2.1.4.
	Физическое и оздоровительное направление воспитания…………………………
	18

	2.1.5.
	Трудовое направление воспитания……………………………………………………
	20

	2.1.6.
	Этико-эстетическое направление воспитания
	23

	2.2.
	Особенности реализации воспитательного процесса ………………………………...
	26

	2.3.
	Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников в процессе реализации Программы воспитания ……………………
	31

	III. Организационный раздел
	34

	3.1.
	Общие требования к условиям реализации Программы воспитания………………
	34

	3.2.
	Взаимодействия взрослого с детьми …………………………………………………
	37

	3.3.
	Организация предметно-пространственной среды……………………………………
	38

	3.4.
	Кадровое обеспечение воспитательного процесса…………………………………
	38

	3.5.
	Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания……
	42

	3.6.
	Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных результатов в работе с особыми категориями детей……………………
	43

	3.7. 
	Календарный план воспитательной работы……………………………
	45

	IV. Приложение
	46

	Приложение №1 Календарный план воспитательной работы на 2021-2022гг. …………
	47


I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ.
1.1. Пояснительная записка
Рабочая
 программа
воспитания
Муниципального бюджетного
общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная Монаковская школа» дошкольные группы Старооскольского городского округа (далее – Программа воспитания), разработана на основе требований Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся», с учетом Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования») (далее - ФГОС ДО), Примерной рабочей программы воспитания для образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования (одобрено решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от «01» июля 2021 № 2/21)

Работа по воспитанию, формированию и развитию личности обучающихся в  муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная Монаковская школа» дошкольные группы Старооскольского городского округа (далее – ДОО) предполагает преемственность по отношению к достижению воспитательных целей начального общего образования (далее – НОО), к реализации Примерной программы воспитания, одобренной федеральным учебно-методическим объединением по общему образованию (протокол от 2 июня 2020 г. № 2/20)

Программа воспитания является компонентом основной образовательной программы дошкольного образования ДОО.  Обязательная часть ООП ДО разработана в соответствии требованиями ФГОС ДО, с учетом примерной основной образовательной программы дошкольного образования, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 20 мая 2015 года №2/15). Часть, формируемая участниками образовательных отношений ООП ДО представлена: парциальной  программой для детей 3-7 лет «Приобщение детей к истокам русской народной культуры» О.Л.Князевой, М. Д. Маханевой;  парциальной программой «Мир Без Опасности» Л.А Лыковой; парциальной программой художественного развития для детей 2-7 лет «Цветные ладошки» И.А.Лыковой, парциальной программой всестороннего музыкального воспитания и образования детей 3-7 лет «Ладушки» И.М. Каплуновой, И.А. Новоскольцевой.
В связи с этим структура Программы воспитания включает три раздела – целевой, содержательный и организационный, в каждом из них предусматривается обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде».

Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о человеке.
В основе процесса воспитания детей в ДОО лежать конституционные и национальные ценности российского общества.

Целевые ориентиры следует рассматривать как возрастные характеристики возможных достижений ребенка, которые
 коррелируют с портретом выпускника ДОО и с базовыми духовно-нравственными ценностями. 

С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребенок, в Программе воспитания моделируется взаимодействие участников образовательных отношений со всеми субъектами образовательных отношений, т.к. только при таком подходе, возможно, воспитать гражданина и патриота, раскрыть способности и таланты детей, подготовить их к жизни в высокотехнологичном, конкурентном обществе.

Для того чтобы эти ценности осваивались ребёнком, они находят свое отражение в основных направлениях воспитательной работы ДОО.

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального направления воспитания.

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления воспитания.

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.

Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления воспитания.

Реализация Программы воспитания основана на взаимодействии с разными субъектами образовательных отношений.

ДОО в части, формируемой участниками образовательных отношений, дополняет приоритетные направления воспитания с учетом реализуемой основной образовательной программы ДОО, региональной и муниципальной специфики реализации Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, в рамках образовательных областей – социально-коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического развития, физического развития.

Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство с другими организациями.
Программа воспитания реализуется на государственном языке Российской Федерации.

1.2. Цель и задачи реализации Программы воспитания
Общая цель воспитания в ДОО – личностное развитие дошкольников и создание условий для их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского общества через:
· формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе;
· овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных обществом нормах и правилах поведения;
· приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с базовыми национальными ценностями, нормами правилами, принятыми в обществе.

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (2 мес.–1год, 1 год – 3 года, 3 года – 8 лет) на основе планируемых результатов достижения цели воспитания и реализуются в единстве с развивающими задачами, определенными действующими нормативными правовыми документами в сфере дошкольного образования. 
Задачи воспитания соответствуют основным направлениям воспитательной работы.
1.3. Методологические основы и принципы построения
Программы воспитания
Методологической  основой   Программы  воспитания являются антропологический,   культурно – исторический и практический подходы. Концепция Программы основывается на базовых ценностях воспитания, заложенных в определении воспитания, содержащемся в Федеральном законе от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи отечественной педагогики и психологии: 

· развитие личного субъективного мнения и личности ребенка в деятельности;
· духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания; 
· идея о сущности детства как сенситивного периода воспитания; 
· амплификация (обогащение) развития ребёнка средствами разных «специфически детских видов деятельности».
Программа воспитания руководствуется принципами дошкольного образования, определенными ФГОС ДО. Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы:
· принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, патриотизма,
ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования;

· принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;

· принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре и традициях России, включая культурные особенности региона;

· принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни;

· принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения;

· принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения;

· принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.
Данные принципы реализуются в укладе ОО, включающем воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события.
1.4. Уклад дошкольной образовательной организации
Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ДОО, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст.
Программа воспитания обеспечивает формирование социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий ее реализации, включающих:

1. Обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно-пространственной среды: 
· оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддержка родителей (законных представителей) по вопросам воспитания;
· создание уклада ДОО, отражающего сформированность в ней готовности всех участников образовательных отношений руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности. 
2. Уклад ДОО направлен на сохранение преемственности принципов воспитания с уровня ДО на уровень НОО:
· современный уровень материально-технического обеспечения Программы воспитания, обеспеченность методическими материалами и средствами обучения и воспитания;
· наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению целевых ориентиров Программы;
· учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста, в интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 
Воспитательный процесс в ДОО строится на следующих принципах:
· неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка;
· соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета безопасности ребенка;
· создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие детей, их семей, и педагогических работников;
· системность и целенаправленность воспитания как условие его эффективности.
Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, недельного, месячного, годового циклов жизни ДОО.

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и другими сотрудниками ДОО).
1.5. Воспитывающая среда
дошкольной образовательной организации
Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания.

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность.

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, обозначенных в ФГОС ДО. 
Все виды детской деятельности опосредованы разными типами активностей:

· предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);

· культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого и способов их реализации в различных видах деятельности через личный опыт);

· свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей).
1.6. Общности (сообщества)
дошкольной образовательной организации
Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы воспитания. Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности.

Воспитатель, а также другие сотрудники должны:

· быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, норм общения и поведения;

· мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные стремления к общению и взаимодействию;

· поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри группы сверстников принимала общественную направленность;

· заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства доброжелательности;

· содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу;

· воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, доброжелательность, щедрость и пр.);

· учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали бы и объединяли ребят;

· воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. 

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в ДОО. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития и воспитания.

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности.

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными.

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач.

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других.

Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки поведения, качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели. Одним
из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности.

В ДОО обеспечивается возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности.
Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования.

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. Культура поведения взрослых в ДОО направлена на создание воспитывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей.
Воспитатель соблюдает кодекс нормы профессиональной этики и поведения:

· педагог  всегда  выходит  навстречу  родителям  и  приветствует  родителей  и  детей первым;
· улыбка – всегда обязательная часть приветствия;
· педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки;
· педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей в ДОО;
· тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;
· уважительное отношение к личности воспитанника;
· умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;
· умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;
· уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;
· умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников;
· умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми;
· умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам;
· знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;
· соответствие внешнего вида статусу воспитателя ДОО.
1.7. Социокультурный контекст
Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение человека.

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной основе Программы воспитания.

Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности и направлен на формирование ресурсов Программы воспитания.

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства ДОО.

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания.

Основные формы организации социального партнерства:
· совместные мероприятия, направленные на воспитание дошкольников и формирование здорового образа жизни;
· коллективно-творческие мероприятия;
· информационно-просветительские мероприятия;
· активной формой организации социального партнерства является разработка и реализация совместных проектов и акций воспитательной направленности
1.8. Деятельности и культурные практики в
дошкольной образовательной организации
Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания могут выступать следующие основные виды деятельности и культурные практики:

· предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);

· культурные   практики   (активная,   самостоятельная   апробация   каждым   ребенком инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов их реализации в различных видах деятельности через личный опыт);

· свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей).

1.9. Требования к планируемым результатам

освоения Программы воспитания
Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка. Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо линии развития не получат своего становления в детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном развитии человека в будущем.

На уровне ДОО не осуществляется оценка результатов воспитательной работы в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной программы дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей».

1.10. Целевые ориентиры воспитательной работы 
Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам)

	Направления

воспитания
	Ценности
	Показатели

	Патриотическое
	Родина,

природа
	· проявляющий привязанность, любовь к семье, близким, окружающему миру

	Социальное
	Человек, 

семья,

дружба,

сотрудничество
	· способный понять и принять, что такое «хорошо» и «плохо»;

· проявляющий интерес к другим детям и способный бесконфликтно играть рядом с ними;

· проявляющий позицию «я сам!»»

· доброжелательный, проявляющий сочувствие, доброту»

· испытывающий чувство удовольствия в случае одобрения и чувство огорчения в случае неодобрения со стороны взрослых»

· способный к самостоятельным (свободным) активным действиям в общении»

· способный общаться с другими людьми с помощью вербальных и невербальных средств общения.

	Познавательное
	Знания
	· проявляющий интерес к окружающему миру и активность в поведении и деятельности.

	Физическое и
оздоровительное
	Здоровье
	· выполняющий действия по самообслуживанию: моет руки, самостоятельно ест, ложится спать и т. д. стремящийся быть опрятным;

· проявляющий интерес к физической активности;

· соблюдающий элементарные правила безопасности в быту, в ДОО, на природе.

	Трудовое
	Труд
	· поддерживающий элементарный порядок в окружающей обстановке;

· стремящийся помогать взрослому в доступных действиях;

· стремящийся к самостоятельности в самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных видах деятельности.

	Этико-эстетическое
	Культура и

красота
	· эмоционально отзывчивый к красоте;

· проявляющий интерес и желание заниматься продуктивными видами деятельности


Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам)

	Направления

воспитания
	Ценности
	Показатели

	Патриотическое
	Родина,

природа
	· любящий свою малую родину и имеющий представление о своей стране, испытывающий чувство привязанности к родному дому, семье, близким людям.

	Социальное
	Человек, 

семья,

дружба,

сотрудничество
	· различающий   основные   проявления   добра   и   зла, принимающий и уважающий ценности семьи и общества, правдивый, искренний, способный к сочувствию и заботе, к нравственному поступку, проявляющий задатки чувства долга: ответственность за свои действия и поведение;  

· принимающий и уважающий различия между людьми;

· освоивший основы речевой культуры;

· дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать и слышать собеседника, способный взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на основе общих интересов и дел.

	Познавательное
	Знания
	· любознательный, наблюдательный, испытывающий потребность в самовыражении, в том числе творческом, проявляющий активность, самостоятельность, инициативу в познавательной, игровой, коммуникативной и продуктивных видах деятельности и в самообслуживании, обладающий первичной картиной мира на основе традиционных ценностей российского общества

	Физическое и
оздоровительное
	Здоровье
	· владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, стремящийся соблюдать правила безопасного поведения в быту, социуме (в том числе в цифровой среде), природе.

	Трудовое
	Труд
	· понимающий ценность труда в семье и в обществе на основе уважения к людям труда, результатам их деятельности, проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в самостоятельной деятельности.

	Этико-эстетическое
	Культура и

красота
	· способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве, стремящийся к отображению прекрасного в продуктивных видах деятельности, обладающий зачатками художественно-эстетического вкуса


II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ
2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания
Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества:

· социально-коммуникативное развитие;
· познавательное развитие;
· речевое развитие;
· художественно-эстетическое развитие;
· физическое развитие.
· пояснительной записке ценности воспитания соотнесены с направлениями воспитательной работы. Предложенные направления не заменяют и не дополняют собой деятельность по пяти образовательным областям, а фокусируют процесс усвоения ребенком базовых ценностей в целостном образовательном процессе. На их основе определяются региональный и муниципальный компоненты.

2.1.1. Патриотическое направление воспитания
Содержание обязательной части Программы воспитания
Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, интереса к своей стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения принадлежности к своему народу.

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций.

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого понятия «патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты:

· когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России;

· эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, уважением к своему народу, народу России в целом;

· регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за настоящее и будущее своего народа, России.

Задачи патриотического воспитания:
1. Формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, культурному наследию своего народа.

2. Воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства собственного достоинства как представителя своего народа.

3. Воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности.

4. Воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе.

Содержание части Программы воспитания, формируемой участниками образовательных отношений
	Приобщение детей к истокам русской народной культуры
	Воспитание нравственно-патриотических чувств.

Формирование целостной картины мира. Приобщение детей к народной культуре (народные праздники и традиции).

	Формирование культуры безопасности
	Расширение кругозора, формирование системы представлений об окружающем мире и себе самом.

Создание условий для развития образа Я, формирование представления о собственных образовательных возможностях.
Развитие любознательности, активности, познавательной мотивации, поддержка индивидуальных интересов.

	Формирование эстетического отношения к миру
	Формирование представлений о людях творческих профессий и их работах: художниках, композиторах, скульпторах, архитекторах и др.
Использование художественных и музыкальных произведений для обогащения содержания образовательной области.

	Музыкальное воспитание
	


При реализации указанных задач воспитатель ДОО сосредотачивает свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:
· ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего народа;

· организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей к российским общенациональным традициям;

· формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека.

В календарном плане воспитательной работы данное направление реализуется через модуль «Приобщение детей к историческому, культурному и природному наследию» (Музейная педагогика)
Музейная педагогика является эффективным средством воспитания личности ребенка. Благодаря ей обеспечивается историческая преемственность поколений, сохраняется национальная культура, формируется бережное отношение к наследию народов России. Музейное дело приобщает детей к историческому, культурному и природному наследию, раскрывает духовно-нравственный потенциал дошкольника и способствует освоению социально-значимых представлений об окружающем мире.
Кроме того, посредством создания различных музеев формируются конкретные знания детей о свойствах и отношениях предметов и объектов окружающего мира.

Содержание модуля выстраивается с учетом региональной специфики, социокультурной ситуации развития каждого ребенка, его возрастных и индивидуальных особенностей.

В соответствии с целью и задачами, в ДОО функционирует комната русского быта и создан комплекс мини-музеев. 
Основные формы и содержание деятельности:
1. Организованная образовательная деятельность. В рамках музея активно проводятся ООД по социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-эстетическому развитию дошкольников.  В качестве средств образовательной деятельности широко применяются материалы и оборудование музея. Дошкольники рассматривают книги и репродукции, старинные фотографии, карты, знакомятся с подлинными предметами и вещами, слушают рассказы об истории своего края и России, слушают и исполняют песни, а также читают стихи, сочиняют рассказы, задают вопросы, думают, размышляют и рассуждают. 
2. Экскурсии. Педагогами продумана и составлена тематика экскурсий, которые проводятся для детей, родителей, гостей ДОО. Экскурсоводами являются не только воспитатели, но и дети. 
3. «Фольклорные посиделки». При ознакомлении детей с историей и культурой родного края или России обязательно включают произведения народного (регионального) фольклора. Используют потешки, стихи, песни, сказки, игры. Знакомятся с персонажами национального фольклора. 
4. «Музейная гостиная». На встречи приглашаются известные люди, работники библиотеки, бабушки и дедушки, которые рассказывают о родном крае, знаменитых земляках, Великой Отечественной войне, природе. Каждая встреча заканчивается или концертом, или совместной продуктивной деятельностью. 
5. «Творческие мастерские». Дети с удовольствием участвуют в подготовке новых экспозиций, изготовлении экспонатов для выставок: игрушек, предметов народного быта и др. Интерес к музейному делу отражается в рисунках детей, аппликациях, в изготовлении коллажей, лэпбуков, макетов и других видах творческой деятельности.
6. Мини-спектакли. По тематике музея, на основе знакомых фольклорных произведений или разработанных педагогами сценариев, организуются творческие мини-спектакли. Театрализация стимулирует развитие личностных качеств и эстетических чувств.
7. Проекты.  Проектная деятельность рассматривается нами как одна из наиболее действенных и результативных форм организации взаимодействия с детьми, при которой всесторонне развивается ребенок дошкольного возраста. 

Благодаря проектам активизируется речевая, творческая, познавательная деятельность, формируются и закрепляются знания по тематике музеев у всех участников: детей, педагогов, родителей.

Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, продуктивная, двигательная, трудовая, восприятие художественной литературы и фольклора, художественно-эстетическая.
2.1.2. Социальное направление воспитания

Содержание обязательной части Программы воспитания
Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального направления воспитания.

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы.

Формирование правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором обязательно должна быть личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях. Важным аспектом является формирование у дошкольника представления о мире профессий взрослых, появление к моменту подготовки к школе положительной установки к обучению в школе как важному шагу взросления.

Основная цель
социального направления воспитания дошкольника заключается в формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии дружелюбия, создания условий для реализации в обществе.

Выделяются основные задачи социального направления воспитания.
1. Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях.

2. Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила.

3. Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной зрелости и преодоление детского эгоизма.

Содержание части Программы воспитания, формируемой участниками образовательных отношений

	Приобщение детей к истокам русской народной культуры

	Формирование представления о народной культуре; развитие навыков игровой деятельности; формирование гендерной, семейной, гражданской принадлежности; патриотических чувств причастности детей к наследию прошлого.
Развитие свободного общения со взрослыми и сверстниками.

Формирование основ безопасности собственной жизнедеятельности в различных видах деятельности.

	Формирование культуры безопасности

	Создание условий для формирования первичных (базовых) представлений о себе и других людях.
Воспитание чувства принадлежности к своей семье, к детскому саду, как сообществу детей и взрослых.

Освоение общепринятых коммуникативных форм (словесных и поведенческих моделей) для решения социальных задач.

Формирование основ безопасного поведения в быту, социуме, природе.

Развитие социального и эмоционального интеллекта, эмоциональной отзывчивости, сопереживания.

Формирование готовности к совместной деятельности с другими людьми (со сверстниками, людьми старшего и младшего возраста)

Создание условий для расширения игрового опыта, формирование игровых навыков (с учетом структуры нарушения).

Становление самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции собственных действий.

	Формирование эстетического отношения к миру
	Использование продуктивных видов детской деятельности для обогащения содержания, закрепления результатов освоения данной образовательной области.

	Музыкальное воспитание

	Использование музыкальных произведений, включающих детей в систему социальных отношений, отражающих окружающую действительность, мир взрослых и других детей, общественной жизни.


При реализации данных задач воспитатель ДОО сосредоточивает свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:
· организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с правилами, традиционные народные игры и пр.;

· воспитывать у детей навыки поведения в обществе;

· учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах деятельности;

· учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей;

· организовывать коллективные проекты заботы и помощи;

· создавать доброжелательный психологический климат в группе.

В календарном плане воспитательной работы данное направление реализуется через модуль «Волонтерское движение»
Ведущая педагогическая идея в организации волонтерского движения в ДОО способствует позитивной социализации дошкольника через активную деятельность, где они выступают инициаторами и организаторами позитивных изменений в своем дошкольном учреждении и ближайшем социальном окружении и выявлению результатов, на основе которых будет расти у детей самоуважение к себе.
Волонтерская деятельность дошкольника это:

· помощь в обеспечении экологического благополучия пространства;
· благотворительная деятельность в отношении различных категорий граждан: пожилые люди (дедушки и бабушки), воспитанники младших возрастных групп ДОО, товарищи по группе, дети с ограниченными возможностями;
· благотворительная помощь представителям животного мира, пропаганда милосердного отношения к ним;
· пропаганда здорового образа жизни и др. 
Основные формы и содержание деятельности:
1. Патриотическое волонтерство – это добровольческая деятельность, направленная на патриотическое воспитание и сохранение исторической памяти.
2. Социальное волонтерство – это добровольческая деятельность, направленная на помощь детям, нуждающимся в особом внимании пожилым людям, ветеранам, людям с инвалидностью.
3. Культурное волонтерство – это добровольческая деятельность, направленная на сохранение и продвижение культурного достояния и сохранение исторической памяти;
4. Профилактическое волонтерство – это добровольческая деятельность, направленная на пропаганду здорового образа жизни, спорта, профилактику негативных проявлений, вредных привычек.
5. Экологическое волонтерство – это добровольческая деятельность, направленная на сохранение окружающей среды, решение экологических проблем.
6. Событийное волонтерство – это добровольческая деятельность на спортивных, образовательных и иных мероприятиях различного уровня;
2.1.3. Познавательное направление воспитания
Содержание обязательной части Программы воспитания
Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности познания.

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека.

Задачи познавательного направления воспитания:

1. Развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы.

2. Формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний.

3. Приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-источники, дискуссии и др.).
Содержание части Программы воспитания,  формируемой участниками образовательных отношений
	Приобщение детей к истокам русской народной культуры

	Расширение представлений о жанрах устного народного творчества.
Содействие атмосферы национального быта, понимания исторической преемственности с современными аналогами (лучина - керосиновая лампа - электрическая лампа ит.д.).

	Формирование культуры безопасности
	Формирование первичных представлений об объектах окружающего мира, о свойствах и отношениях объектов окружающего мира (форме, цвете, количестве, числе, части и целом, пространстве и времени, движении и покое, причинах и следствиях)
Расширение опыта самообслуживания и формирование культурно – гигиенических навыков (умывание, причесывание, одевание, застегивание пуговиц, завязывание шарфа и др.)

Ознакомление со структурой деятельности, формирование основных компонентов: потребностно – мотивационный (хочу, могу и буду делать), целевой и содержательный (что буду делать), операционно-технический (как буду делать), контрольный (что удалось, а что пока нет) в соответствии с возрастными особенностями и с учетом влияния основного нарушения.

Развитие умения устанавливать причинные, временные связи и зависимости между внутренними и внешними признаками, свойствами, характеристиками объектов, соотносить их с полученными представлениями об окружающем мире и своим жизненным опытом (туча – дождь, горячо – больно, острый – режет, лед – падение и др.)

Формирование элементарных математических представлений, необходимых для решения количественных отношений бытовых задач на выявление пространственных, временных, количественных отношений (большой/маленький, широкий/узкий, далеко/близко, высоко/низко, много/мало и др.)

	Формирование эстетического отношения к миру
	Формирование представлений о людях творческих профессий и их работах: художниках, композиторах, скульпторах, архитекторах и др.
Использование художественных и музыкальных произведений для обогащения содержания образовательной области.


Направления деятельности воспитателя:

· совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг;
· организация
 конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми;
· организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного типа конструкторы и наборы для экспериментирования.
В календарном плане воспитательной работы данное направление реализуется через модуль «Экологическое воспитание»
Природа окружает ребенка с ранних лет. Ребенок - дошкольник живет в конкретной социальной, культурной, природной среде. И сила природы, ее воздействие на формирование личности ребенка хорошо известна.

Умение наблюдать, вырабатываемое в процессе познания природы, рождает привычку делать выводы, воспитывает логику мысли. Совершенствуется умение детей сопоставлять, сравнивать, делать выводы, формируется чувство прекрасного.

В процессе экологического образования у детей формируются познавательные действия, развивается познавательная мотивация и  интерес к миру природы, любознательность, творческая активность, т. е. те личностные качества ребенка, которые представлены как целевые ориентиры в ФГОС ДО.
Основные формы и содержание деятельности:
1. Организованная образовательная деятельность являются ведущей формой организации работы по ознакомлению детей с природой. Они позволяют педагогу формировать знания о природе в системе и последовательности с учетом возрастных особенностей детей и природного окружения.
2. Экскурсии - один из основных видов занятий и особая форма организации работы по ознакомлению детей с природой. Преимущество экскурсий в том, что они позволяют в естественной обстановке познакомить детей с объектами и явлениями природы.
3. Наблюдение – это специально организованное воспитателем, целенаправленное, более или менее длительное и планомерное, активное восприятие детьми объектов и явлений природы. Оно позволяет показать детям природу в естественных условиях во всем ее многообразии, в простейших наглядно представленных взаимосвязях.
4. Экологическая игра помогает педагогу в более доступной форме донести до детей смысл сложных природных явлений; развивает познавательные способности у детей; уточняет, закрепляет, расширяет имеющиеся у детей представления о предметах и явлениях природы, растениях, животных. 
5. Игровые обучающие ситуации (ИОС) типа путешествий также пробуждают познавательный интерес к природе. Путешествия это собирательное название различного рода игр в посещение, поездки, походы. 
6. Хозяйственно – бытовой труд. Интересная и разнообразная работа проводится в цветнике и на огороде. Дети наблюдают за растениями, упражняются в трудовых навыках и умениях (полив растений, рыхление, сбор семян и урожая и т. д.). Эта работа оказывает большое влияние на воспитание трудолюбия, самостоятельности и взаимопомощи.
7. Природоохранные акции - это общественно - значимые мероприятия, направленные на сохранение объектов природы. Они направлены, прежде всего, для формирования у детей и взрослых экологической культуры, экологического сознания, экологического мировоззрения. 
8. Экологические праздники и досуги. Педагогический смысл праздников и досугов заключается в том, чтобы вызвать у детей положительный эмоциональный отклик на их «природное» содержание, с помощью эмоций у ребенка проявляется бережное отношение к природе и окружающей среде.
9. Проектная деятельность предусматривает осуществление дошкольниками практической целенаправленной деятельности и способствует формированию у них личного жизненного опыта по взаимодействию с природными объектами. Работа над проектом дает ребенку возможность закрепить теоретические знания, почувствовать себя испытателем, поучаствовать «на равных» со взрослыми в совместной познавательной деятельности. 
Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, продуктивная, двигательная, трудовая, восприятие художественной литературы и фольклора, художественно-эстетическая.
2.1.4. Физическое и оздоровительное направление воспитания
Содержание обязательной части Программы воспитания
Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки здорового образа жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое развитие и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, спорта, прогулок.

Задачи по формированию здорового образа жизни:

1. Обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания детей (совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического и эстетического развития ребенка.
2. Закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды.
3. Укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, обучение двигательным навыкам и умениям.
4. Формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья и безопасного образа жизни.
5. Организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня.
6. Воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности.
Содержание части Программы воспитания, формируемой участниками образовательных отношений
	Приобщение детей к истокам русской народной культуры

	Сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей.
Развитие физических качеств и нравственных чувств в русских народных подвижных играх.
Развитие двигательной активности, самостоятельности и творчества; интереса и любви к русским народным играм.

	Формирование культуры безопасности
	 Формирование физической готовности к преодолению опасных ситуаций, которая связана с развитием силы, выносливости, гибкости, быстроты, точности движений.

	Формирование эстетического отношения к миру
	Знакомство детей с понятием «здоровье» и «здорового образа жизни» через произведения искусства.

	Музыкальное воспитание
	Формирование умения выполнять движения в соответствии с музыкальными композициями


Направления деятельности воспитателя:
· организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных игр, дворовых игр на территории детского сада;
· создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни
· введение оздоровительных традиций в ДОО.
Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель формирует у дошкольников понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей.

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они формируются на протяжении всего пребывания ребенка в ДОО.

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они становятся для него привычкой.

Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОО сосредотачивает свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:

· формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи;

· формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и чистоте тела;

· формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом;

· включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру.

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков ведется в тесном контакте с семьей.
В календарном плане воспитательной работы данное направление реализуется через модуль «Валеологическое воспитание»
Здоровье - показатель резервов жизнедеятельности, жизнеспособности человека как сложного целостного существа. Такие резервы формируются в результате воспитания. 
Усвоение ребёнком-дошкольником знаний организма человека, здоровом образе жизни с рождения, будет сопутствовать лучшему его самопознанию, пониманию зависимости своей жизни от окружающей действительности, умения ориентироваться в ней. Это знания помогут ребёнку осмыслить собственное существование среди других людей, осознать свою неповторимость и одновременно сходство со сверстниками.
1. Организованная образовательная деятельность проводится с учетом специфики дошкольного возраста в занимательной игровой форме, с использованием нетрадиционных типов занятий (интеллектуальная игра, занятие-путешествие)
2. Беседы и ситуативные разговоры, направленные на уточнение, коррекция знаний у детей, их обобщение, систематизация. В ходе бесед развивается у детей умения участвовать в диалоге, слушать и слышать, удерживать внимание, сосредотачивать умственные силы.
3. Экскурсии представляют собой интересные и полезные для детей небольшие путешествия с определенной целью. Они содействуют укреплению здоровья, физическому развитию детей, воспитанию эстетических чувств
4. Валеологические (дидактические) игры позволяют определить уровень знаний детей о здоровом образе жизни, что является показателем интеллектуального развития ребенка и гибкости его мышления.
5. Подвижные игры способствуют закреплению и совершенствованию двигательных навыков и умений, предоставляет возможность развивать познавательный интерес к своему здоровью, формирует умение ориентироваться в окружающей действительности.
6. Элементарные физиологические опыты, направлены на преобразование жизненной ситуации с целью выявления скрытых свойств органов у детей, установление связи между ними, причин изменения. 

7. Проектная деятельность позволяет выработать у детей разумное отношение к своему организму, помогает привить культурно-гигиенические навыки, способствует приспособлению ребенка к меняющимся условиям окружающей среды.
Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, продуктивная, двигательная, трудовая, восприятие художественной литературы и фольклора, художественно-эстетическая.
2.1.5. Трудовое направление воспитания
Содержание обязательной части Программы воспитания
Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно принимает участие в труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет в детском саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии труд оказывает на детей определенное воспитательное воздействие и подготавливает их к осознанию его нравственной стороны.

Ориентация детей дошкольного возраста в мире профессий и в труде взрослых рассматривается как неотъемлемое условие их социализации в окружающем мире. С помощью ранней профориентации у ребенка-дошкольника начинают формироваться личностные механизмы поведения, возрастает интерес к окружающему социуму, к труду взрослых, развивается эмоциональная сфера его личности, происходит становление ценностных предпочтений к той или иной профессии. 
Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к труду.

Задачи: 
1. Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием трудовой деятельности взрослых и труда самих детей.
2. Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков планирования.
3. Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи).
Содержание части Программы воспитания, формируемой участниками образовательных отношений

	Приобщение детей к истокам русской народной культуры
	Развитие свободного общения со взрослыми и сверстниками.

Формирование основ безопасности собственной жизнедеятельности в различных видах деятельности.

	Формирование культуры безопасности

	Освоение общепринятых коммуникативных форм (словесных и поведенческих моделей) для решения социальных задач.

Формирование основ безопасного поведения в быту, социуме, природе.

Развитие социального и эмоционального интеллекта, эмоциональной отзывчивости, сопереживания.

Формирование готовности к совместной деятельности с другими людьми (со сверстниками, людьми старшего и младшего возраста)

Создание условий для расширения игрового опыта, формирование игровых навыков (с учетом структуры нарушения).

Становление самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции собственных действий.

	Формирование эстетического отношения к миру
	Использование продуктивных видов детской деятельности для обогащения содержания, закрепления результатов освоения данной образовательной области.

	Музыкальное воспитание

	Использование музыкальных произведений, включающих детей в систему социальных отношений, отражающих окружающую действительность, мир взрослых и других детей, общественной жизни.


При реализации данных задач воспитатель ДОО сосредоточивает свое внимание на нескольких направлениях воспитательной работы:
· показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, использовать его возможности для нравственного воспитания дошкольников;
· воспитывать  у  ребенка  бережливость  (беречь  игрушки,  одежду,  труд  и  старания родителей,
воспитателя,
сверстников),
так как данная черта непременно сопряжена с трудолюбием;
· предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они почувствовали ответственность за свои действия;
· собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее настроение, формировать стремление к полезной деятельности;
· связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, желанием приносить пользу людям.
В календарном плане воспитательной работы данное направление реализуется через модуль «Трудовое воспитание и ранняя профориентация»
Актуальность ознакомления детей с профессиями обоснована и в ФГОС дошкольного образования.

В рамках преемственности по профориентации дошкольное образование является первоначальным звеном в единой непрерывной системе образования.

В дошкольном детстве дети впервые знакомятся с широким многообразием профессий.
На этапе завершения дошкольного детства часть целевых ориентиров определяет раннюю профориентацию дошкольников, профессиональная ориентация так же входит в компетенцию дошкольного уровня образования.

Профориентация в дошкольном образовании преимущественно носит информационный характер. Ребенку необходимо знать, кем работают его родители или работали бабушки и дедушки, познакомить со спецификой различных профессий, требованиями, которые они предъявляют к человеку, а также интересоваться, кем он хочет стать, когда вырастет.
Для ознакомления детей с трудом взрослых применяются традиционные методы воспитания: словесный, наглядный, практический, игровой.

На практике все методы применяются в общении друг с другом, коллективно или группами.

Формирование представлений дошкольников о мире труда и профессий строится с учетом современных образовательных технологий:
· Технология проектной деятельности позволяет усвоить материал через начальные знания, умения и совместный поиск решения проблем.
· Педагогическая технология организации сюжетно-ролевых игр. Именно игра является фундаментом всего дошкольного образования. Ребенку мало знать о профессии, в нее нужно поиграть. В играх дошкольники отражают содержание деятельности представителей самых разных профессий.

· Технология интегрированного воспитания. Ознакомление дошкольников с профессиями осуществляется с учётом принципа интеграции пяти образовательных областей в соответствии с ФГОС дошкольного образования, возрастными возможностями и особенностями воспитанников.
· Информационно-коммуникационные технологии предполагают моделирование различных профессиональных ситуаций, которые невозможно воссоздать в условиях ДОО.

Основные формы и содержание деятельности: 
1. Беседы. Эта форма является важной составляющей при формировании у дошкольников представлений о труде взрослых. Посредством беседы педагог не только знакомит детей с различными профессиями, но и представляет значимость и полезность труда для общества, способствует воспитанию у детей эмоционально-ценностного отношения к труду. 
2. Организованная образовательная деятельность. В ДОО разработаны конспекты ООД по ознакомлению с профессиями воспитателя, учителя, врача, повара, водителя, полицейского, сотрудника МЧС и др. Создан учебно-методический комплект для проведения ООД: планирование, картотеки игр и образовательных ситуаций, пособия, информационно-познавательные презентации.

3. Чтение литературы. В Дошкольных группах сформирована «библиотека профессий», где собраны разнообразные произведения детской художественной литературы и фольклора, отображающие людей труда и трудовую деятельность. В процессе обсуждения педагоги обращают внимание дошкольников на трудолюбивых героев и персонажей произведений, на особенности и результаты трудовой деятельности. Дети знакомятся с тематическими стихами, пословицами, поговорками. 
4. Профориентационные игры. Применяются разнообразные игры, способствующие ознакомлению с профессиями: сюжетно-ролевые, настольные, дидактические, подвижные, игры-квесты, игры-драматизации. В игре появляется возможность проявить свои знания и умения. Особое внимание уделяется сюжетно-ролевым играм. 

5. Экскурсии. Благодаря экскурсиям дети получают возможность увидеть реальные условия, существенные характеристики и особенности той или иной профессии, лично познакомиться с представителями профессии. Экскурсии имеют большой воспитательный потенциал в воспитании у детей уважения и любви к труду.
6. Просмотр видеофильмов и презентаций. В ДОО представлены фотографии, цифровые презентации, отрывки из мультипликационных фильмов по многим профессиям. После просмотра цифровых материалов происходит обсуждение, составление рассказов о профессиях. 
«Мастерская профессий». В мастерской ребята оформляют лэпбуки по профессиям, изготавливают атрибуты к играм, конструируют. В изобразительной деятельности отображают свои знания и отношение к профессиям. 
7. Хозяйственно-бытовой труд. Это активная форма общения и взаимопомощи в детской среде, способствующая ранней позитивной социализации и ранней профориентации ребенка. В процессе различных видов хозяйственно-бытового труда у детей формируются элементарные трудовые навыки и умения, развиваются социальные качества личности: трудолюбие, самостоятельность, ответственность за порученное дело, самоконтроль и самосознание. 
8. Проекты. Педагоги активно разрабатывают проекты о разных профессиях. Проектная деятельность объединяет обучение и воспитание в целостный образовательный процесс и дает возможность построить взаимодействие на основе индивидуальных особенностей каждого ребенка.

Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, продуктивная, двигательная, трудовая, восприятие художественной литературы и фольклора, художественно-эстетическая. 
2.1.6. Этико-эстетическое направление воспитания
Содержание обязательной части Программы воспитания
Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. Культура отношений является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений.

Основные задачи этико-эстетического воспитания:

1. Формирование культуры общения, поведения, этических представлений.
2. Воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии на внутренний мир человека.
3. Развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми.
4. Воспитание любви  к прекрасному,  уважения к традициям и культуре родной страны и других народов.
5. Развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка действительности.
6. Формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, создавать его.
Содержание части Программы воспитания,
формируемой участниками образовательных отношений

	Приобщение детей к истокам русской народной культуры

	Ознакомление детей с народной декоративной росписью.

Приобщение детей ко всем видам национального искусства: сказки, музыка, пляски

Формирование представлений о народном искусстве, промыслах. Понимать познавательное значение фольклорного произведения, а также самобытности народных промыслов (мотив, композиция, цветовое решение), связи народного творчества в его различных проявлениях с бытом, традициями, окружающей природой.
Воспитание интереса к народному искусству, его необходимости и ценности, уважение к труду и таланту мастеров.

	Формирование культуры безопасности

	Создание условий для освоения культурной среды и получения впечатлений от восприятия разных видов искусства.
Формирование элементарных эстетических ориентиров в практической жизни и создание условий для их применения в быту.

Формирование опыта самостоятельного художественного творчества, установление ассоциативных связей между своими рисунками, фигурками, постройками и объектами реального мира (солнце, цветок, птичка, человечек, дом, диван, мост и др.)

Развитие опыта самовыражения в разных вида художественного творчества (речевого, изобразительного, музыкального, литературного, театрального и др.)

	Формирование эстетического отношения к миру
	Формирование эстетического отношения и художественных способностей в активной творческой деятельности детей.

Создание развивающей среды для занятий по рисованию, лепке, аппликации, художественному творчества.

Ознакомление детей с декоративно-прикладным искусством.

	Музыкальное воспитание

	Развитие способностей детей чувствовать, понимать прекрасное.
Формирование художественного вкуса и эмоционального отношения к музыке.


Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОО сосредотачивает свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:

· учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, интересами, удобствами;
· воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных местах;
· воспитывать  культуру  речи:  называть  взрослых  на  «вы»  и  по  имени  и  отчеству;
· не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть голосом;
· воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО; умение подготовиться к предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять и заканчивать ее, после завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести в порядок свою одежду.

Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного отношения к красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной составляющей внутреннего мира ребенка.
Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию предполагают следующее:
· выстраивание взаимосвязи художественно-творческой
деятельности
самих
детей с воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, воображения и творчества;

· уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение их произведений в жизнь ДОО;

· организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.;

· формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова на русском и родном языке;

· реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным направлениям эстетического воспитания.

В календарном плане воспитательной работы данное направление реализуется через модуль «Этико-эстетическое воспитание»
Модуль раскрывает воспитательную работу по художественно-эстетическому воспитанию детей дошкольного возраста, содержащий систему художественного воспитания, основанную на синтезе искусств и художественных видов деятельности.

В ФГОС ДО обозначено: художественно-эстетическое развитие предполагает развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений искусства (словесного, музыкального, изобразительного), мира природы; становление эстетического отношения к окружающему миру; формирование элементарных представлений о видах искусства; восприятие музыки, художественной литературы, фольклора; стимулирование сопереживания персонажам художественных произведений; реализацию самостоятельной творческой деятельности детей (изобразительной, конструктивно-модельной, музыкальной и др.).
Методами художественно-эстетического воспитания детей дошкольного возраста, выступают способы взаимодействия педагога с детьми:
· информационно-рецептивные (наблюдение, обследование предметов и игрушек, рассматривание картин и иллюстраций, прослушание и исполнение музыкальных произведений, игра на музыкальных инструментах, слушание литературных текстов, беседы, демонстрация способов разных видов художественно-эстетической деятельности);
· репродуктивные (упражнения, работа с наглядными пособиями, стимулирующая многократное повторение действий);
· исследовательские, эвристические, методы проблемного изложения (художественное экспериментирование, кляксография, ниткография, рисование пластилином, оттиски, пальцевая и ладонная техника, проблемные ситуации в процессе прослушивания музыкальных и литературных произведений, творческое рассказывание, детское книгоиздательство, метод проектирования и др.);
· операторного освоения сенсорных процессов, познания художественно-образного начала, импровизации в творчестве (моделирование, экспериментирование, создание эвристических и поисковых ситуаций).

Основные формы и содержание деятельности:
1. Игра  выступает в качестве средства интеграции всех видов искусства и художественно-творческой деятельности.
2. Организованные формы образовательной деятельности (ООД). В соответствии с ФГОС ДО организованная образовательная деятельность организуется в форме игры под прямым руководством взрослого (игра-беседа, игровые обучающие ситуации, игра-занятие, игра-драматизация, игра экспериментирование).
3. Комбинированные игры – деятельность, направленная на усвоение новых знаний и умений, их закрепление и обобщение, творческое применение полученных знаний.
4. Выставки детских работ формируют эмоциональное отношение детей и их родителей к продуктивной деятельности, дети начинают дорожить своими работами, учатся сравнивать свои работы с работами других детей, стремятся к хорошему результату. С другой стороны выставки детских рисунков позволяют проследить динамику обучаемости ребёнка от младшей до подготовительной группы, наглядно представить результаты образовательной и коррекционно-развивающей работы в ДОУ.
5. Экскурсии. При проведении экскурсии важно соблюдать баланс между познавательными и эмоциональными аспектами. 
6. Праздники и развлечения. Развлечения, как форма работы, проводятся 1 раз в 2 недели. Это могут быть литературные и музыкальные вечера, фольклорные посиделки, детские концерты, различные театральные спектакли и представления, музыкальные сказки, игры-забавы, викторины и конкурсы, праздничные действия.
7. Хозяйственно-бытовой труд. Ценностное отношение к миру формируется у дошкольников в процессе художественного ручного труда.
8. Физические упражнения, когда в процессе разных видов художественной деятельности детей развиваются моторика, ручная умелость, микро- и макродвижения, зрительно-двигательная координация. Это сближает задачи художественно-эстетического и физического развития детей.
9. Проект используется для формирования и развития коммуникативных и регуляторных способностей, и моделирования различных типов их взаимодействия в процессе художественно-эстетической деятельности Совместная проектная деятельность детей, педагогов и родителей по художественно-эстетическому направлению способствует вовлечению родителей в образовательный процесс ДОО и формированию настоящего сотрудничества с детским садом.
10. Окружающая предметная среда повышает активность, творческий характер художественно-эстетической деятельности дошкольника и её результативность. Не только красивые предметы эстетически воспитывают детей, но и та живая работа, то заботливое отношение воспитателя и детей к вещам, которые необходимо воспитывать.
Формы организации музыкальной деятельности:
· организованная образовательная деятельность всей группой детей:
· организованная образовательная деятельность с подгруппой детей и индивидуально (творческие, развитие слуха и голоса, освоение танцевальных движений, обучение игре на инструментах и др.);
· музыкальная среда вне музыкального зала (самостоятельная музыкальная деятельность, музыкальные пробуждения, досуги, утренники, гимнастика, физкультминутки, физкультурные занятия).
· праздники и развлечения как форма организации совместной образовательной деятельности детей и родителей (сезонные, тематические, фольклорные, игровые).
Формы организации театрализованной деятельности:
· литературно - театрализованная организованная образовательная деятельность (с подгруппой и индивидуально);
· самостоятельная театрализованная деятельность;
· театрализованная игра на праздниках, развлечениях;
· театрализованные игры-спектакли;
· совместная театрализованная деятельность взрослых и детей;
· музей кукол;
· посещение детьми театров совместно с родителями;
· выступление артистов театра в ДОО (с участием детей);
· выставки, конкурсы совместного творчества детей и родителей;
· мини-игры на других занятиях;
· театрализованные игры в повседневной жизни;
· экскурсии;
· объединения по интересам
Формы организации художественно-продуктивной деятельности:
· ООД (с группой, подгруппой детей, индивидуально);
· досуги, развлечения;
· выставки творческих работ детей;
· конкурсы;
· экскурсии;
· выставки совместного творчества детей и родителей;
· самостоятельная художественно-продуктивная деятельность;
· мини-музей декоративно-прикладного искусства и др.
· изобразительная деятельность, как часть комплексного, тематического, интегрированного, доминантного и др. игровых занятий.
Виды совместной деятельности: художественно-эстетическая, игровая, познавательная, коммуникативная, продуктивная, двигательная, трудовая, восприятие художественной литературы и фольклора, 
2.2. Особенности реализации воспитательного процесса
В Учреждении на протяжении нескольких лет сформировался устойчивый уклад, основанный на прочных традициях. Каждая традиция направлена на достижение определенной воспитательной цели и проверена временем.
В ДОО существует четкая программа действий по осмыслению, организации и развитию традиций, которые позитивно влияют на социализацию и развитие личностных качеств детей дошкольного возраста. 

Традиционным для ДОО является проведение: 

· на уровне ДОО: 

· общественных праздников («День Победы», «День защитника Отечества», «Международный женский день»); 

· сезонных праздников («Осенины», «Новый год», «Масленица»); 

· тематических мероприятий;
· социальных и экологических акций («Открытка для ветерана», «Бессмертный полк», «Окна Победы»,«Кормушка для птиц», «Сдай макулатуру- спаси дерево», «Посади дерево», «Сохраним красавицу елку», «Поможем птицам зимой», «Защитим лес от пожара», «От младших старшим»); 
· Дни открытых дверей для родителей воспитанников;  
· Тематические встречи с ветеранами и тружениками тыла;  
· Праздники с участием семей воспитанников;
· Дни Здоровья;  
· Сезонные субботники по благоустройству территории детского сада.  
· Конкурсы.
· на уровне группы: 

· «Утро радостных встреч»; 
· «День рождения»; 
В календарном плане воспитательной работы данное направление реализуется через модуль «Традиции детского сада»
Цель проведения традиционных мероприятий - организация в ДОО единого воспитательного пространства для формирования социального опыта дошкольников в коллективе других детей и взрослых. 

Задачи:
1. Формировать представления о нормах и правилах общения детей друг с другом и с окружающими взрослыми.
2. Формировать умение каждого ребенка устанавливать и поддерживать необходимые контакты с детьми разных возрастных групп.
3. Способствовать освоению социальных ролей: мальчик-девочка; старший-младший; член коллектива; житель своего города, гражданин своей страны.
4. Приобщать к истории и культуре народов России в процессе традиционных коллективных мероприятий.
5. Развивать гражданскую позицию, нравственность, патриотизм, инициативу и самостоятельность воспитанников в различных коллективных видах детской деятельности.
6. Воспитывать доброжелательность и положительное эмоциональное отношение к окружающим людям. 
Основные формы и содержание деятельности: 

1. Проекты. В настоящее время проекты являются самой распространенной формой взаимодействия всех участников образовательных отношений. Традиционные события оформляются в различные проекты, где предусматриваются различные виды детской деятельности и формы проведения. В конце каждого проекта проводится итоговое мероприятие. 

2. Совместные игры. Это одна из основных форм воспитательного воздействия в процессе проведения традиционных мероприятий. Применяются различные виды игр: сюжетно-ролевые, творческие, подвижные и малоподвижные, народные, игры-драматизации, квест-игры.

3. Творческие мастерские и детские студии. В мастерских и студиях создаются различные макеты, лэпбуки, экологические знаки и стенгазеты, подарки, поделки для выставок, социальных акций. Совместно с воспитателями и родителями изготавливают атрибуты для совместных мероприятий.
4. Выставки. По тематике многих мероприятий проводятся выставки: информационные, фотовыставки, декоративно-прикладного искусства, экологические, социальные. Традиционными в детском саду стали выставки детских работ «Мой любимый детский сад», «Защитники Отечества», «День Победы», фотовыставки «Наши папы удалые», «Люблю тебя, мой край родной». 
5. Ярмарки достижений. На ярмарках представляются творческие работы детей. Активно привлекаются родители для участия в ярмарках семейного творчества по различным направлениям. 
6. Социальные и экологические акции. В акциях принимают участие сотрудники, родители и воспитанники дошкольного учреждения.  В ходе акций дошкольники получают природоведческие знания, социокультурные и экологические навыки, активную жизненную позицию. 
7. Конкурсы, викторины. Эти мероприятия имеют познавательное содержание и проходят в развлекательной форме. Проводятся по всем направлениям развития дошкольников.
8. Музыкально-театрализованные представления. Данные представления проводятся в виде концертов, театральных постановок, развлечений, музыкальной или театральной гостиной. 
9. Спортивные и оздоровительные мероприятия. В рамках многих традиционных событий предусматриваются различные виды двигательной деятельности (физкультурные досуги, соревнования, эстафеты), которые развивают у детей потребность в здоровом образе жизни и воспитывают любовь к спорту.
И модуль «Дополнительное образование»

Дополнительное образование в ДОО является одним из важных условий для развития личностных качеств ребенка и призвано расширить воспитательный потенциал образовательной деятельности. 
Разнообразие направлений позволило обеспечить вариативность содержания дошкольного образования. 
Цель программ дополнительного образования - создание условий для расширения и углубления основного образовательного содержания, позволяющего удовлетворить индивидуальные интересы дошкольника, запросы родителей, реализовать воспитательный потенциал ДОО. 
Задачи: 
1. Способствовать культурному и физическому развитию, творческой самореализации личности ребенка. 
2. Способствовать социализации и адаптации детей к жизни в обществе. 
3. Обеспечить духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, художественно-эстетическое, трудовое, физическое воспитание детей дошкольного возраста посредством разнообразия форм дополнительного образования.

4. Выявлять, развивать и поддерживать детей, проявивших выдающиеся способности. 
Основные формы организации и содержание дополнительного образования: организация дополнительных образовательных услуг в ДОО осуществляется в форме объединение по интересам. 
Объединение по интересам. Наиболее распространенная форма объединения детей в рамках дополнительного образования. Кружки организуются для постоянных совместных занятий с целью углубления знаний и формирования практических навыков по конкретному направлению деятельности.
Культурные практики

Во второй половине дня организуются разнообразные культурные практики, ориентированные на проявление детьми самостоятельности и творчества в разных видах деятельности. В культурных практиках педагогами создается атмосфера свободы выбора, творческого обмена и самовыражения, сотрудничества взрослого и детей.

Виды деятельности, культурные практики

	Образовательная область
	Виды деятельности, культурные практики

	Социально - коммуникативное развитие
	Игровая деятельность: 
· сюжетно-ролевые игры; 
· режиссёрские игры;
· игровые тренинги; 
· игра-беседа; 
· игровые обучающие ситуации;
· проблемные ситуации; 
· игры-путешествия; 
· игры-развлечения;
· игры-аттракционы; 
· игры-события.
Коммуникативная деятельность:

· восприятие художественной литературы

· общение и взаимодействие со взрослыми и сверстниками
Познавательно-исследовательская деятельность:

· проектная деятельность (простейшие опыты, экспериментирование, экологические практикумы, экологически ориентированная трудовая деятельность); 

· природоохранная практика (акции, природопользование, коллекционирование, сбор гербариев, ТРИЗ). 

Самообслуживание и элементарный бытовой труд. 
Музыкальная деятельность. 
· культурно - досуговые мероприятия

	Познавательное развитие
	Познавательно-исследовательская деятельность. 
· проектная деятельность (экологические практикум, природоохранная практика, акции, природопользование, коллекционирование, сбор гербариев, моделирование, ТРИЗ); 

Коммуникативная деятельность:

· восприятие художественной литературы

· общение и взаимодействие со взрослыми и сверстниками
Игровая деятельность: 
· игры-путешествия; 

· игры-события; 

· развивающие игры 

Конструирование:

· из разного материала, включая конструкторы, модули, бумагу, природный и исследования объектов окружающего мира и экспериментирования с ними;
· иной материал; 

Музыкальная деятельность. 
· культурно - досуговые мероприятия

	Речевое развитие
	Игровая деятельность: 
· словесные игры; 

· игры с текстом; 

· хороводы.

Коммуникативная деятельность: 
· восприятие художественной литературы

· общение и взаимодействие со взрослыми и сверстниками
Изобразительная деятельность: 
· рисование, лепка, аппликация, ручной и художественный труд

Познавательно-исследовательская деятельность. 
Музыкальная деятельность:

· театрализация;
· культурно - досуговые мероприятия

	Художественно - эстетическое развитие
	Изобразительная деятельность: 
· рисование, лепка, аппликация, ручной и художественный труд

Познавательно-исследовательская деятельность. 
Музыкальная деятельность:
· пение, музыкально-ритмические движения, игры на детских музыкальных инструментах

Коммуникативная деятельность.

· общение и взаимодействие со взрослыми и сверстниками
Двигательная деятельность.
· овладение основными движениями

Музыкальная деятельность:

· театрализация;
· культурно - досуговые мероприятия

	Физическое развитие
	Двигательная деятельность.

· овладение основными движениями.

Игровая деятельность: 

· подвижные игры, 

· народные игры 

Коммуникативная деятельность.

Познавательно-исследовательская деятельность.
Музыкальная деятельность:


Организация культурных практик носит преимущественно подгрупповой характер и реализуется через:

· совместную игру воспитателя и детей (сюжетно-ролевая, режиссерская, игра- драматизация, строительно-конструктивные игры) направленную на обогащение содержания творческих игр, освоение детьми игровых умений, необходимых для организации самостоятельной игры;
· ситуации общения и накопления положительного социально-эмоционального опыта, носящие проблемный характер и заключающие в себе жизненную проблему близкую детям дошкольного возраста, в разрешении которой они принимают непосредственное участие. Такие ситуации могут быть реально-практического характера (оказание помощи малышам, старшим), условно - вербального характера (на основе жизненных сюжетов или сюжетов литературных произведений) и имитационно-игровыми. В ситуациях условно-вербального характера педагог обогащает представления детей об опыте разрешения тех или иных проблем, вызывает детей на задушевный разговор, связывает содержание разговора с личным опытом детей. В реально-практических ситуациях дети приобретают опыт проявления заботливого, участливого отношения к людям, принимают участие в важных делах. Ситуации могут планироваться воспитателем заранее, а могут возникать в ответ на события, которые происходят в группе, способствовать разрешению возникающих проблем;

· творческие мастерские, предоставляющие детям условия для использования и применения знаний и умений. Мастерские разнообразны по своей тематике, содержанию. Начало мастерской – это обычно задание вокруг слова, мелодии, рисунка, предмета, воспоминания. Далее следует работа с самым разнообразным материалом: словом, звуком, цветом, природными материалами, схемами и моделями. И обязательно включение детей в рефлексивную деятельность: анализ своих чувств, мыслей, взглядов. Результатом работы в творческой мастерской является создание книг-самоделок, детских журналов, составление маршрутов путешествия на природу, оформление коллекции, создание продуктов детского рукоделия и пр.;
· музыкально-театральные и литературные гостиные. Это форма организации художественно - творческой деятельности детей, предполагающая организацию восприятия музыкальных и литературных произведений, творческую деятельность детей и свободное общение воспитателя и детей на литературном или музыкальном материале;
· сенсорный и интеллектуальный тренинг, систему заданий, преимущественно игрового характера, обеспечивающая становление системы сенсорных эталонов (цвета, формы, пространственных отношений и др.), способов интеллектуальной деятельности (умение сравнивать, классифицировать, составлять сериационные ряды, систематизировать по какому-либо признаку и пр.). Сюда относятся развивающие игры, логические упражнения, занимательные задачи

· детские досуги - вид деятельности, целенаправленно организуемый взрослыми для игры, развлечения, отдыха;
· коллективную и индивидуальную трудовую деятельность, носящую общественно - полезный характер и организуется как хозяйственно-бытовой труд и труд в природе.
Организация культурных практик способствует повышению эффективности образовательной деятельности, создает комфортные условия для формирования личности каждого ребенка. Культурные практики детства являются мощным инструментом для развития инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, а также формирования предпосылок к учебной деятельности.
2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников в процессе реализации Программы воспитания
В соответствии с ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» родители являются не только равноправными, но и равноответственными участниками образовательной деятельности. Взаимодействие Учреждения с семьей в духе партнерства в деле образования и воспитания детей является предпосылкой для обеспечения их полноценного развития.  Партнерство означает, что отношения обеих сторон строятся на основе совместной ответственности за воспитание детей. 
Основная цель взаимодействия Учреждения с семьей – создание в Учреждении необходимых условий для развития ответственных и взаимозависимых отношений с семьями воспитанников, обеспечивающих целостное развитие личности дошкольника, повышение компетентности родителей в области воспитания.  

Задачи, решаемые в процессе организации взаимодействия с семьями воспитанников:  
1. Приобщение родителей к участию в жизни Учреждения.

2. Изучение и обобщение лучшего опыта семейного воспитания.

3. Возрождение традиций семенного воспитания.

4. Повышение педагогической культуры родителей.

Взаимодействие Учреждения и семьи строится на следующих принципах:
· Принцип личной ориентации - уважение индивидуальных семейных традиций, ориентация на удовлетворение образовательных потребностей;

· Принцип социального партнерства - открытость в решении общих вопросов воспитания и обучения, участие родителей в самоуправлении;
· Принцип социального творчества - совместное семейное творчество, построение партнерских отношений.

Показателями эффективности взаимодействия Учреждения и семьи

1. Проявление стойкого интереса большинства родителей воспитанников к образовательной деятельности в Учреждении.

2. Повышение активности родителей на уровне не только общения с педагогом, но и конкретной помощи и участия в праздничных, спортивных мероприятиях, других видах деятельности Учреждения.

3. Увеличение количества посещений родителями педагогических мероприятий просветительского характера.

4. Возникновение конструктивных дискуссий между участниками педагогического процесса.

5. Увеличение количества вопросов родителей к педагогам и усложнение их содержания.

6. Повышение авторитета педагога и других работников Учреждения, возникновение доверительных отношений между родителями и воспитателями.

7. Снижение количества претензий и агрессивности родителей и педагогов по отношению друг к другу и, как следствие, снижение количества спорных, конфликтных ситуаций.

8. Солидарность и оптимизм родителей; ощущение ими своей ответственности, взаимопонимания, защищенности, через осознание действенной помощи педагога в решении проблемных вопросов, касающихся воспитания, развития и обучения ребенка.  
В календарном плане воспитательной работы данное направление реализуется через модуль «Взаимодействие с семьей» Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно признаётся важнейшим условием эффективности воспитания детей.
Основные формы и содержание работы с родителями: 
	Информационно-аналитические формы взаимодействия с родителями 

(законными представителями)

	Основной задачей информационно-аналитических форм организации общения с родителями являются сбор, обработка и использование данных о семье каждого воспитанника, общекультурном уровне его родителей, наличии у них необходимых педагогических знаний, отношении в семье к ребенку, запросах, интересах, потребностях родителей в психолого - педагогической информации. 

Только на аналитической основе возможно осуществление индивидуального, личностно-ориентированного подхода к ребенку в условиях Учреждения, повышение эффективности воспитательно-образовательной работы с детьми и построение грамотного общения с их родителями. К данной форме взаимодействия с родителями можно отнести анкетирование, интервьюирование, тесты, проведение опросов.

	Анкетирование
	· один из распространенных методов диагностики, который используется работниками Учреждения с целью изучения семьи, выяснения образовательных потребностей родителей, установления контакта с её членами, для согласования воспитательных воздействий на ребенка.

	Познавательные формы взаимодействия с родителями

	Познавательные формы призваны повышать психолого-педагогическую культуру родителей, а, значит, способствовать изменению взглядов родителей на воспитание ребенка в условиях семьи, развивать рефлексию. 

Кроме того, данные формы взаимодействия позволяют знакомить родителей с особенностями возрастного и психологического развития детей, рациональными методами и приемами воспитания для формирования их практических навыков.

	Практикум
	· форма выработки у родителей педагогических умений по воспитанию детей, эффективному решению возникающих педагогических ситуаций, своеобразная тренировка педагогического мышления родителей воспитателей;

	Лекция
	· форма психолого-педагогического просвещения, раскрывающая сущность той или иной проблемы воспитания;  

	Дискуссия
	· обмен мнениями по проблемам воспитания, это одна из интересных для родителей форм повышения уровня педагогической культуры, позволяющая включить их в обсуждение актуальных проблем, способствующая формированию умения всесторонне анализировать факты и явления, опираясь на накопленный опыт, стимулирующий активное педагогическое мышление;

	Круглый стол
	· самая известная форма; особенность ее состоит в том, что участники обмениваются мнениями друг с другом при полном равноправии каждого;

	Педагогический совет с участием родителей
	· форма взаимодействия с семьей главной целью, которой является привлечение родителей к активному осмыслению проблем воспитания детей в семье на основе учета индивидуальных потребностей;

	Общее родительское собрание
	· форма взаимодействия с семьей главной целью, которой является координация действий родительской общественности и педагогического коллектива по вопросам образования, воспитания, оздоровления и развития воспитанников;

	Групповые родительские собрания
	· действенная форма взаимодействия воспитателей с коллективом родителей, форма организованного ознакомления их с задачами, содержанием и методами воспитания детей определенного возраста в условиях детского сада и семьи;

	Вечера вопросов и ответов
	· форма взаимодействия, позволяющая родителям уточнить свои педагогические знания, применить их на практике, узнать о чем-либо новом, пополнить свои знания, обсудить некоторые проблемы развития детей;

	Педагогическая беседа
	· обмен мнениями по вопросам воспитания и достижение единой точки зрения по этим вопросам, оказание родителям своевременной помощи;

	Семейная гостиная
	· проводятся с целью сплочения родителей и детского коллектива, тем самым оптимизируются детско-родительские отношения; помогают по-новому, раскрыть внутренний мир детей, улучшить эмоциональный контакт между родителями и детьми;

	Клубы для родителей
	· форма общения предполагает установление между педагогами и родителями доверительных отношений, осознание педагогами значимости семьи в воспитании ребенка, а родителями — что педагоги имеют возможность оказать им помощь в решении возникающих трудностей воспитания;

	Дни добрых дел
	· дни добровольной посильной помощи родителей группе, Учреждении - ремонт игрушек, мебели, группы, помощь в создании предметно – развивающей среды в группе. Такая форма позволяет налаживать атмосферу теплых, доброжелательных взаимоотношений между воспитателем и родителями;

	День открытых дверей
	· достаточно распространенная форма взаимодействия, дает возможность познакомить родителей с Учреждением, его традициями, правилами, особенностями образовательной деятельности, заинтересовать ею, привлечь к участию;

	Эпизодические посещения
	· посещения предполагают постановку конкретных педагогических задач перед родителями: наблюдение за играми, непосредственно образовательной деятельностью, поведением ребенка, его взаимоотношениями со сверстниками, а также за деятельностью педагога и ознакомление с режимом жизни Учреждения; у родителей появляется возможность увидеть своего ребенка в обстановке, отличной от домашней;

	Исследовательско - проектные, ролевые, имитационные и деловые игры
	· в процессе этих игр участники не просто «впитывают» определенные знания, а конструируют новую модель действий, отношений; в процессе обсуждения участники игры с помощью специалистов пытаются проанализировать ситуацию со всех сторон и найти приемлемое решение;

	Досуговые формы взаимодействия с родителями

	Праздники, утренники, мероприятия (концерты, соревнования)
	· помогают создать эмоциональный комфорт в группе, сблизить участников образовательной деятельности;

	Выставки работ родителей и детей, семейные вернисажи
	· демонстрируют результаты совместной деятельности родителей и детей;

	Совместные походы и экскурсии
	· укрепляют детско-родительские отношения.

	Наглядно-информационные формы взаимодействия с родителями

	Данные формы общения педагогов и родителей решают задачи ознакомления родителей с условиями, содержанием и методами воспитания детей в условиях Учреждения, позволяют правильнее оценить деятельность педагогов, пересмотреть

	Информационно - ознакомительные
	· направлены на ознакомление родителей с Учреждением, особенностями его работы, с педагогами, занимающимися воспитанием детей, через официальный сайт в Интернете, рубрику «Новости», выставки детских работ, фотовыставки, рекламу в средствах массовой информации, информационные проспекты;

	Информационно - просветительские
	· направлены на обогащение знаний родителей об особенностях развития и воспитания детей дошкольного возраста; их специфика заключается в том, что общение педагогов с родителями здесь не прямое, а опосредованное — через газеты, организацию тематических выставок; информационные стенды; записи видеофрагментов организации различных видов деятельности, режимных моментов.


III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ
3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания
Программа воспитания ДОО реализуется через формирование социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности. 
Уклад определяется общественным договором, устанавливает правила жизни и отношений в ДОО, нормы и традиции, психологический климат (атмосферу), безопасность, характер воспитательных процессов, способы взаимодействия между детьми и педагогами, педагогами и родителями, детьми друг с другом. Уклад включает в себя сетевое информационное пространство и нормы общения участников образовательных отношений в социальных сетях.
Уклад ДОО направлен на сохранение преемственности принципов воспитания с уровня дошкольного образования на уровень начального общего образования:
1. Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обучения.

2. Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания.

3. Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания.

4. Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.).
Уклад в ДОО направлен, прежде всего, на сплочение коллектива детей, родителей и педагогов. Традиции помогают ребенку освоить ценности коллектива, способствуют чувству сопричастности сообществу людей, учат прогнозировать развитие событий и выбирать способы действия. Традиции и события наполняют ежедневную жизнь детей увлекательными и полезными делами, создают атмосферу радости общения, коллективного творчества, стремления к новым задачам и перспективам. 
Важными направлениями ДОО в аспекте социокультурной ситуации развития являются:

· обогащение игрового опыта дошкольников;

· приобщение к музыке, устному народному творчеству, художественной литературе, декоративно-прикладному искусству и живописи разных народов;

· приобщение к истокам русской народной культуры;

· знакомство с историей, традициями, достопримечательностями родного города, и его окрестностей. 
Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, недельного, месячного, годового цикла жизни ДОО.
Для реализации Программы воспитания уклад целенаправленно проектируется командой ДОО и принимается всеми участниками образовательных отношений.
Традиции и события наполняют ежедневную жизнь детей увлекательными и полезными делами, создают атмосферу радости общения, коллективного творчества, стремления к новым задачам и перспективам.

Ежедневные традиции: Воспитатель лично встречает родителей и каждого ребенка. Здоровается с ними. Выражает радость по поводу того, что они пришли. Можно сказать, что его прихода с нетерпением ждут другие дети. 
В утренние часы активно используется технология группового сбора «Утро радостных встреч» - организация совместной деятельности взрослых и детей, основанной на равноправном и равнозначном участии обеих сторон в выборе содержания и в планировании действий. 
Структура технологии: 
1. Приветствие (вариант: пожелания, комплименты, подарки) 1-3 мин. 
2. Игра (вариант: элементы тренинга, психогимнастика, пение, слушание) 2-5 мин. 
3. Обмен новостями 2-10 мин. 
4. Планирование дня (выбор темы проекта, планирование содержания, форм и видов деятельности на весь проект); презентация Центров активности (взрослыми и детьми) 5- 12 мин. 
В течении дня используются такие технологии, как:

· «Гость группы»  - установление доброжелательной, доверительной атмосферы, хорошего эмоционального настроя и обстановки совместного родительского творчества, способствующие сближению детей, родителей и педагогов. 
· Вечерний «Рефлексивный круг» позволяет подвести итог дня, обсудить планы на следующий день. 
· «Экстренный круг» позволяет решить возникший конфликт и обсудить сложившуюся ситуацию: что случилось? Почему так произошло? Как решить ситуацию? Плохо это или хорошо?
 Ежемесячные традиции ДОО: «День именинника», театральные развлечения, технология разновозрастного взаимодействия «Клубный час» - самоопределение ребёнка в выборе различных видов детской деятельности. 
Количество праздников самостоятельно определяется педагогами, в зависимости от возрастных и индивидуальных особенностей, потребностей и интересов детей, и по необходимости, сокращено и дополнено другими событиями. Часть праздников заменена другими социально и личностно значимыми для участников образовательных отношений событиями; период подготовки к каждому празднику определяется педагогами, в соответствии с тематикой праздника, возрастными и индивидуальными особенностями, потребностями и интересами детей. 
Ежегодно проводятся мероприятия, посвященные: 

· явлениям нравственной жизни ребёнка: «Дни рождения детей» (поквартально) «День рождение Детского сада»;
· окружающей природе: акции «Покормим птиц», «День Земли», «День леса», «День птиц» и др;

· миру искусства и литературы: «День книги», «День театра», «День музыки»;

· традиционным для семьи, общества и государства праздничным событиям: «День Матери», «День флага», «День единства и согласия», «Новый год», «8 Марта», «23 февраля», «День космонавтики», «День защиты детей», «День России», «День Российского флага», «День семьи, любви и верности», «День поселка», «5 августа»; 
В проведении институциональных мероприятий поощряется помощь старших детей младшим, социальная активность, стремление создать коллективный или индивидуальный творческий продукт, принять участие в общественно значимом деле. 

Педагогические работники ДОО ориентированы на формирование детского коллектива внутри одной возрастной группы, на установление доброжелательных и товарищеских взаимоотношений между детьми разных возрастов и ровесниками; умение играть, заниматься интересным делом в паре, небольшой группе.

Условия реализации Программы воспитания (кадровые, материально-технические, психолого-педагогические, нормативные, организационно-методические и др.) интегрируются с соответствующими пунктами организационного раздела ООП ДО.
Уклад задает и удерживает ценности воспитания – как инвариантные, так и свои собственные, – для всех участников образовательных отношений: руководителей ДОО, воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных представителей), субъектов социокультурного окружения ДОО.
Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей среды. Воспитывающая среда раскрывает заданные укладом ценностно-смысловые ориентиры. 
Воспитывающая среда – это содержательная и динамическая характеристика уклада, которая определяет его особенности, степень его вариативности и уникальности.
Воспитывающая среда строится по трем линиям:
· «от взрослого», который создает предметно-образную среду, способствующую воспитанию необходимых качеств;
· «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой формируются нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребенка в ходе специально организованного педагогического взаимодействия ребенка и взрослого, обеспечивающего достижение поставленных воспитательных целей;
· «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт деятельности, в особенности – игровой.

В ДОО создана среда, позволяющая приблизить воспитательные ситуации к реалиям детской жизни, научить ребенка действовать и общаться в ситуациях приближенных к жизни.
	№ п/п
	Направление
	Центры активности

	1.
	Физическое и оздоровительное направление воспитания, в основе ценность здоровья.
	Музыкально - спортивный зал, спортивная площадка, центры двигательной активности в группах, центры ПДД в группах, тематическая комната по изучению ПДД

	2.
	Трудовое направление воспитания, в основе ценность труда.
	Центры природы в группах, центры сюжетно – ролевых игр в группах, метеоплощадка, мини-огород, фитоогород, розарий, клумбы

	3.
	Патриотическое направление воспитания, в основе ценности Родины и природы
	Центры патриотического воспитания, центры книги, мини-музеи в группах, экологическая тропа на территории ДОО, комната русского быта

	4.
	Познавательное направление воспитания, в основе ценность знания
	Центры экспериментирования в группах, центры сенсорного развития в группах, центры технического творчества в группах.

	5.
	Этико-эстетическое направление воспитания, в основе ценность культуры и красоты.
	Музыкально - спортивный зал, центры театрализованной, музыкальной деятельности в группах, центр изодеятельности в группах, выставки детских работ в холле и в группах

	6.
	Социальное направление воспитания, в основе ценности человека, семьи, дружбы
	Центры сюжетно – ролевых игр в группах, центры краеведения в группах.


3.2. Взаимодействия взрослого с детьми. 
События ДОО
Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него общности. Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную работу, он должен быть направлен взрослым.
Воспитательное событие – это
спроектированная взрослым образовательная ситуация.
В каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания.

Событием может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной работы ДОО, группы, ситуацией развития конкретного ребенка.
Проектирование событий в Дошкольных группах строится в следующих направлениях:
· разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные игры и др.);
· проектирование
встреч, общения детей со старшими, младшими,
ровесниками, с взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов России;
· создание творческих детско-взрослых проектов
 (празднование Дня Победы с приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из соседнего детского сада и т. д.).

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы на основе традиционных ценностей российского общества, создать тематический творческий проект в каждой группе и спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком.

3.3. Организация предметно-пространственной среды
Предметно-пространственная среда (далее – ППС) отражает федеральную, региональную специфику, а также специфику ОО и включает:
· оформление помещений;
· оборудование;
· игрушки.

ППС ДОО:

· отражает ценности, на которых строится Программа воспитания, способствует их принятию и раскрытию ребенком;
· содержит знаки и символы государства, региона, города и ДОО;
· отражает региональные, этнографические особенности социокультурных условий, в которых находится ДОО;
· является экологичной, природосообразной и безопасной;
· обеспечивает ребенку  возможность  общения, игры  и совместной деятельности;

· отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей;
· обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, необходимость научного познания, формирует научную картину мира;
· обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности труда в жизни человека и государства (портреты членов семей воспитанников, героев труда, представителей профессий и пр.) Результаты труда ребенка могут быть отражены и сохранены в среде;
· обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта;
· предоставляет  ребенку  возможность  погружения  в  культуру  России,  знакомства с особенностями региональной культурной традиции. 
Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с ППС ДОО как:

· оформление интерьера дошкольных помещений (групп, спален, коридоров, музыкально – спортивного зала, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация;
· размещение на стенах ДОО регулярно сменяемых экспозиций;
· озеленение присадовой территории, разбивка клумб, посадка деревьев, оборудование спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для дошкольников разных возрастных категорий, разделяющих свободное пространство ДОО на зоны активного и тихого отдыха;
· регулярная организация и проведение конкурсов, творческих проектов по благоустройству различных участков присадовой территории;
· акцентирование внимания дошкольников посредством элементов ППС (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского сада, его традициях, правилах.

Вся среда ДОО гармонична и эстетически привлекательна. При выборе материалов и игрушек для ППС администрация ориентируется на продукцию отечественных и территориальных производителей. 
Игрушки, материалы и оборудование соответствуют возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста.
3.4. Кадровое обеспечение воспитательного процесса
Безусловно, процесс воспитания - процесс комплексный. Комплексность в данном контексте означает единство целей, задач, содержания, форм и методов воспитательного процесса, подчиненное идее целостности формирования личности. Формирование личностных качеств происходит не поочередно, а одновременно, в комплексе, поэтому и педагогическое воздействие должно иметь комплексный характер. Это не исключает, что в какой-то момент приходится уделять большее внимание тем качествам, которые по уровню сформированности не соответствуют развитию других качеств.

Комплексный характер воспитательного процесса требует соблюдения целого ряда важных педагогических требований, тщательной организации взаимодействия между воспитателями и воспитанниками. Воспитательному процессу присуща значительная вариативность и неопределенность результатов. В одних и тех же условиях последние существенно отличаться. Это обусловлено действиями названных выше субъективных факторов: большими индивидуальными различиями воспитанников, их социальным опытом, отношением к воспитанию. 
Уровень профессиональной подготовленности воспитателей, их мастерство, умение руководить процессом также оказывают большое влияние на его ход и результаты. Процесс воспитания имеет двусторонний характер. Его течение необычно тем, что идет в двух направлениях: от воспитателя к воспитаннику и от воспитанника к воспитателю.

Управление процессом строится главным образом на обратных связях, т. е. на той информации, которая поступает от воспитанников. Чем больше ее в распоряжении воспитателя, тем целесообразнее воспитательное воздействие.
Содержание деятельности педагога на этапе осуществления педагогического процесса может быть представлено взаимосвязанной системой таких педагогических действий, как:

· постановка перед воспитанниками целей и разъяснение задач деятельности;
· создание условий для принятия задач деятельности коллективом и отдельными воспитанниками;
· применение отобранных методов, средств и приемов осуществления педагогического процесса;
· обеспечение взаимодействия субъектов педагогического процесса и создание условий для его эффективного протекания;
· использование необходимых приемов стимулирования активности обучающихся;
· установление обратной связи и своевременная корректировка хода педагогического процесса.
Воспитательная деятельность педагога проявляется, прежде всего, в ее целях. Она не имеет конкретного предметного результата, который можно было бы воспринимать с помощью органов чувств, поскольку направлена на обеспечение эффективности других видов деятельности (учебной, трудовой). Содержание, формы и методы воспитательной деятельности педагога всегда подчинены тому или иному виду деятельности детей. О ее эффективности можно судить и по таким критериям, как уровень развития коллектива, обученность и воспитанность обучающихся, характер сложившихся взаимоотношений, сплоченность группы дошкольников.
При организации воспитательных отношений необходимо использовать потенциал основных и дополнительных образовательных программ и включать обучающихся в разнообразную, соответствующую их возрастным индивидуальным особенностям, деятельность, направленную на:
· формирование у детей гражданственности и патриотизма;
· опыта взаимодействия со сверстниками и взрослыми в соответствии с общепринятыми нравственными нормами;
· приобщение к системе культурных ценностей;
· готовности к осознанному выбору профессии;
· экологической культуры, предполагающей ценностное отношение к природе, людям, собственному здоровью;
· эстетическое отношение к окружающему миру;
· потребности самовыражения в творческой деятельности, организационной культуры, активной жизненной позиции.

Воспитательная деятельность педагога включает в себя реализацию комплекса организационных и психолого-педагогических задач, решаемых педагогом с целью обеспечения оптимального развития личности ребенка. Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога осуществляется в процессе ее проектирования и организации.
	Наименование должности


	Функционал, связанный
с организацией и реализацией воспитательного процесса

	Заведующий детским садом
	· обеспечивает системную образовательную и воспитательную работу ДОО;

· обеспечивает реализацию ФГОС ДО;

· обеспечивает охрану их жизни и здоровья во время образовательного процесса, соблюдение прав и свобод воспитанников и работников ДОО в установленном законодательством Российской Федерации порядке. 

· определяет стратегию, цели и задачи развития ДОО, принимает решения о программном планировании его работы, участии ДОО в различных программах и проектах, обеспечивает соблюдение требований, предъявляемых к условиям образовательного процесса, образовательным программам, результатам деятельности ДОО и к качеству образования; 

· обеспечивает объективность оценки качества образования воспитанников в ДОО;

· обеспечивает эффективное взаимодействие и сотрудничество с органами государственной власти, местного самоуправления, организациями, общественностью, родителями (лицами, их заменяющими), гражданами. 

	Воспитатель
	· осуществляет деятельность по воспитанию детей в ДОО;
· содействует созданию благоприятных условий для индивидуального развития и нравственного формирования личности воспитанников, вносит необходимые коррективы в систему их воспитания; 
· создает благоприятную микросреду и морально-психологический климат для каждого воспитанника;
· способствует развитию общения воспитанников;
· помогает воспитаннику решать проблемы, возникающие в общении с товарищами, родителями (лицами, их заменяющими).
· в соответствии с индивидуальными и возрастными интересами воспитанников совершенствует жизнедеятельность коллектива воспитанников;
· разрабатывает программу воспитательной работы с группой воспитанников;
· совместно с воспитанниками ведет активную пропаганду здорового образа жизни;
· работает в тесном контакте с другими педагогическими работниками, родителями (лицами, их заменяющими) воспитанников; 
· участвует в работе педагогических, методических советов, других формах методической работы, в работе по проведению родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и других мероприятий, предусмотренных образовательной программой, в организации и проведении методической и консультативной помощи родителям (лицам, их заменяющим). 

	Музыкальный руководитель
	· осуществляет развитие музыкальных способностей и эмоциональной сферы, творческой деятельности воспитанников;
· формирует их эстетический вкус, используя разные виды и формы организации музыкальной деятельности;
· координирует работу педагогического персонала и родителей (лиц, их заменяющих) по вопросам музыкального воспитания детей, определяет направления их участия в развитии музыкальных способностей с учетом индивидуальных и возрастных особенностей воспитанников, а также их творческих способностей;
· участвует в организации и проведении массовых мероприятий с воспитанниками в рамках образовательной программы Учреждения;
· консультирует родителей (лиц, их заменяющих) и воспитателей по вопросам подготовки воспитанников к их участию в массовых, праздничных мероприятиях. 

	Инструктор по физической культуре
	· организует активный отдых воспитанников в режиме ДОО;

· организует и проводит с участием педагогических работников и родителей (лиц, их заменяющих) физкультурно-спортивные праздники, соревнования, дни здоровья и другие мероприятия оздоровительного характера. 
· организует работу кружков и спортивных секций; 

· осуществляет связи с учреждениями дополнительного образования спортивной направленности и учреждениями спорта.

· осуществляет просветительскую работу среди родителей (лиц, их заменяющих) воспитанников, педагогических работников с привлечением соответствующих специалистов;

· участвует в работе педагогических, методических советов, других формах методической работы, в работе по проведению родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и других мероприятий, предусмотренных образовательной программой, в организации и проведении методической и консультативной помощи родителям или лицам, их заменяющим. 

	Помощник воспитателя
	· участвует в планировании и организации жизнедеятельности воспитанников;
· осуществляет под руководством воспитателя повседневную работу, обеспечивающую создание условий для их социально-психологической реабилитации, социальной и трудовой адаптации;
· совместно с медицинскими работниками и под руководством воспитателя обеспечивает сохранение и укрепление здоровья воспитанников, проведение мероприятий, способствующих их психофизическому развитию, соблюдению ими распорядка дня;
· организует с учетом возраста воспитанников работу по самообслуживанию, соблюдение ими требований охраны труда, оказывает им необходимую помощь;
· участвует в работе по профилактике отклоняющегося поведения, вредных привычек у воспитанников;
· взаимодействует с родителями воспитанников (лицами, их заменяющими). 


3.5. Нормативно-методическое обеспечение реализации 
Программы воспитания
Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения реализации Программы воспитания в ДОО включает:

· Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ “О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся”.
· Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, приказ Минобрнауки №1155 от 17.10.2013г, (ФГОС ДО).
· Распоряжение Правительства РФ от 23 июня 2021 г. № 1692-р Об утверждении плана мероприятий на 2021 - 2025 гг. по реализации второго этапа Стратегии действий в интересах граждан старшего поколения в РФ до 2025 г.
· Примерной рабочей программы воспитания для образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования (одобрено решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от «01» июля 2021 № 2/21)
· Основные локальные акты:

· Программа развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная Монаковская школа» Старооскольского городского округа
· Основная образовательная программа  дошкольного образования муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная Монаковская школа» дошкольные группы Старооскольского городского округа 
· Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспитательной деятельности в Дошкольных группах;
· Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в Дошкольных группах (штатное расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную деятельность в Дошкольных группах)
· Методическое обеспечение
Модуль «Традиции детского сада»
1. Шабатура, Л. Н. Традиция в социокультурном развитии личности: автореферат дис. д-ра филос. Наук / Л. Н. Шабатура. М., 2014. 
2. Народный календарь. Весна-красавица: книга для педагогов и родителей / И. А. Лыкова, В. А. Шипунова. - Москва : Цветной мир, 2013. 
3. Праздники и развлечения в детском саду. Методические рекомендации, сост./ Гавенко Е.А.-2014
Модуль «Приобщение детей к историческому, культурному и природному наследию»

1. Музейная педагогика. Из опыта методической работы. / Под ред. А. Н. Морозовой, О. В. Мельниковой. — М.: ТЦ «Сфера», 2006.
2. Столяров Б. А. Музейная педагогика. История, теория, практика. М.: Высшая школа, 2004.
3. Чебан А.Я., Бурлакова Л.Л. Знакомим дошкольников с народной культурой. 2012 г.
4. Клиентов, А. Е. Народные промыслы / А. Е. Клиентов; худож. А. М. Саморезов. - М.: Белый город, 2007.
Модуль «Трудовое воспитание и ранняя профориентация»
1. Декман И.Е. Формирование интереса к труду в процессе коллективной трудовой деятельности детей старшего дошкольного возраста / И.Е. Декман, О.В. Громоздина // Мир педагогики и психологии. - 2019 - № 9 (38). 
2. Козлова С.А. Труд как средство социализации дошкольников / С.А. Козлова // Известия института педагогики и психологии образования. - 2017 - № 1 

3. Лембик Н.Ю. Трудовое воспитанияе детей дошкольного возраста / Н.Ю. Лембик, Е.С. Зайцева // Аспекты и тенденции педагогической науки: материалы II междунар. науч. конф. - 2017 

4. Юзеева С.А. Развитие трудовой мотивации старших дошкольников / С.А. Юзеева // Вестник Московского городского педагогического университета. Серия: Педагогика и психология. - 2011 - № 2 (16). 
Модуль «Экологическое воспитание»

1. Ковинько, Л.В. Секреты природы – это так интересно! - М.: Линка-Пресс, 2004. 

2. Лопатина, А.А. Сказы матушки земли. Экологическое воспитание через сказки, стихи и творческие задания / А. А.Лопатина, М.В. Скребцова. - 2-е изд. - М.: Амрита-Русь, 2008. 
3. Система экологического воспитания в дошкольных образовательных учреждениях: информационно-методические материалы, экологизация развивающей среды детского сада, разработки занятий по разделу «Мир природы», утренники, викторины, игры» - 2-е изд., стереотип. / авт.-сост. О.Ф. Горбатенко. - Волгоград: Учитель, 2008. 
Модуль «Валеологическое воспитание»
1. Казаковцева Т.С. Программа по валеологии и физической культуре для дошкольных образовательных учреждений «Здоровье с детства». - Киров, 1997.
2. Ротенберг Р. Расти здоровым: Детская энциклопедия здоровья/Пер. с английского. М.: Физкультура и спорт. 1991. 
3. Борисова, Е.Н. Система организации физкультурно-оздоровительной работы с дошкольниками текст: методическое пособие – 2-е изд. переработ. – М.: Глобус; Волгоград: Панорама, 2009. 
4. Маханева, М.Д. Воспитание здорового ребенка: пособие для практических работников детских дошкольных учреждений текст, таблицы: рекомендации - 2-е изд., испр. и доп. – М.: АРКТИ, 2000. 
Модуль «Этико-эстетическое воспитание»
1. Артемова Л. В. Театрализованные игры дошкольников: Кн. для воспитателя дет. сада. —  М.: Просвещение, 1991.
2. Ванслова, Е. Раздвигаем границы эстетического образования / Е. Ванслова // Искусство. – 2008
3. Волынкин В.И. Художественно- эстетическое воспитание и развитие дошкольников: учебное пособие.-Ростов н/Д:Феникс, 2007.
4. Казакова Т.Г. Развивайте у дошкольников творчество:/Конспекты занятий рисованием, лепкой, аппликацией/. Пособие для воспитателя дет. сада. -М.: Просвещение,1985.
3.6. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных результатов в работе с особыми категориями детей
Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития.
Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий.
На уровне уклада: ДОО инклюзивное образование – это норма для воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности разделяются всеми участниками образовательных отношений в ДОО.

На уровне воспитывающих сред: ППС строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка.
На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы,
взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.
На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его развития.
На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная организация обеспечивает переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых.

Основными условиями реализации Программы воспитания в ДОО, реализующее инклюзивное образование, являются:
· полноценное
проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития;
· построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания;
· содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных отношений;
· формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской деятельности;
· активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка.

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях ДОО являются:

· формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных,
физических качеств, инициативности,  самостоятельности и ответственности;

· формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;
· обеспечение психолого-педагогической  поддержки  семье  ребенка с особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической компетентности родителей;
· обеспечение эмоционально-положительного  взаимодействия  детей с окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество;
· расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и представлений об окружающем мире;
· взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ;
· охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;
· объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества.

3.7. Календарный план воспитательной работы
На основе Программы воспитания ДОО разработан календарный план воспитательной работы (Приложение 1)
Календарный план воспитательной работы сформирован с учетом основных базовых ценностей:
· погружение-знакомство, которое реализуется в различных формах (чтение, просмотр, экскурсии и пр.);
· разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие продукты;
· организация события, которое формирует ценности.

Данная последовательность является циклом, который при необходимости может повторяться в расширенном, углубленном и соответствующем возрасту варианте неограниченное количество раз.
События, формы и методы работы по решению воспитательных задач интегративны. Каждый воспитатель разрабатывает конкретные формы реализации воспитательного цикла, разрабатывает цели и алгоритмы действий взрослых, а также задачи и виды деятельности детей в каждой из форм работы.
В течение всего года воспитатель осуществляет педагогическую диагностику на основе наблюдения за поведением детей. В фокусе педагогической диагностики находится понимание ребенком смысла конкретной ценности и ее проявление в его поведении.
IV. Приложение
Приложение №1
Календарный план воспитательной работы
на 2021-2022гг.
	Ценность
	Формы 
и способы раскрытия ценности
	Сентябрь
	Октябрь
	Ноябрь
	Декабрь
	Январь
	Февраль
	Март
	Апрель
	Май
	Июнь
	Июль
	Август

	Развитие основ нравственной культуры
	Праздник «Детский очень рад: вновь встречает он ребят» 
	+


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Акция памяти

«Возложение цветов к

Вечному огню»
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	
	Праздник

«Международный день Музыки»
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	
	Театрализованное
представление

«Осенняя ярмарка»
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Формирование семейных ценностей
	Выставка семейных

фотографий

«Мои родители

– первоклассники»
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Выставка конкурс творческих работ из природного и бросового материала, выполненных совместно с родителями «Краски осени»
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«День матери» 
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Выставка - конкурс семейных творческих работ "Зимушка -зима " (нетрадиционные технологии)
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Праздник «День семьи, любви и верности»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	Формирование основ гражданской идентичности
	«День авиации и космонавтики»
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	
	«Праздник «День России»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	
	Конкурс творческих работ, посвященный дню Победы «Я помню, я горжусь»
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	
	Конкурс плакатов «Возраст осени – ты дорог и прекрасен» ко Дню пожилого человека 
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Формирование основ межэтнического взаимодействия
	Физкультурный праздник ко Дню народного единства «Подвижные игры народов мира» в каждой возрастной группе
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Виртуальная экскурсия «Многонациональная 

Россия»
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
	Выставка рисунков «Кукла в национальном костюме»
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Формирование основ социокультурных ценностей
	Конкурс по 
легокоструированию «Поколение +

индиго»
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Фольклорный

Праздник «Широкая

Масленица»
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	
	Международный день

Светофора
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	
	«1 апреля – День смеха»
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Формирование основ экологической культуры
	Акция «Покормите птиц зимой»
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Экологический праздник,

посвященный Дню Земли
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
	Акция «Дом для мусора»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	Воспитание культуры труда
	Экологическая акция

«Чистые дорожки»
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Смотр - конкурс «На

участках чистота, на

участках красота!»
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	
	Акция по благоустройству и озеленению

территории ДОО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+


�п. 2 ст. 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
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